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EDITAL DE PREMIACAO 

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2025 - PNAB 

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR 

BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022) 

Oia, agentes culturais de Massapé do Piaui! 
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico. 
Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da 
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento 3 Cultura (PNAB). Aqui vocé vai 
encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever. 
Boa leitura. 
fiacpn:mnc curocen 
-. R Rl 

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA 

A Lei nº 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), 
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a 
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito à diversidade, 3 democratiza¢do 
e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil. 

A PNAB objetiva também estruturar o sistema tederativo de tinanciamento a cultura 
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada. 

As condições para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da 
sociedade e o presente edilal deslina-se a premiar agentes cullurais atuanies no Estado do 
Piaui. 

Deste modo, o MUNICIPIO DE DE MASSAPE DO PIAUI, torna público o presente edital 
elaborado com base na Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n® 14.903/20. ‘.‘(Mareo ,regqlatono do 
fomento 4 cuituraj, no Decreto n? 11.740/2023 {Decielo PNAB), no Decret i 

de Fomento) e na Instrução Normativa MINC nº 10/2023 (IN P‘ 

Acessibilidade). : 

2. INFORMAÇÕES GERAIS 

2.1. Objeto do Edital 

O objeto deste Edital é a premiagdo de agentes culturais que tenham prestado relevante 
contribuigdo ao desenvolvimento artístmo ou cultural do Municipio de de Massapê do Piaul, 
observadas as categonas descntas. o Anexo | deste Edital. 
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Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuição já realizada pelo agente cultural ao 
Município de de Massapê do Piauí. 

O prêmio possui natureza jurídica de doação sem encargo, ou seja, será realizado por meio 
de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigações futuras, sem 
exigência de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento jurídico, sem 
prestação de contas, conforme autoriza a Lei nº 14.903/2024. 

2.2, Quantidade de agentes culturais a serem premiados 

Serdo premiados até 35 (trinta e cinco) agentes cuiturais. 

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou 
seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas 
podem ser ampliadas. 

2.3. Valor da premiagdo 

Cada agente cultural selecionado receberá a premiacdo conforme as categorias previstas no 
Anexo | deste Fdital. 

O valor recebido pelas pessoas fisicas é isento de Imposto de Renda, ou seja, o agente cultural 
7 - - . 
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O valor do prêmio concedido às pessoas jurídicas não terá a retenção na fonte do Imposto de 
Renda, podendo haver a incidência posterior do tributo, cujo recolhimento ficará a cargo do 
agente cultural, caso este não desfrute de isenção expressamente outorgada por lei. 

O valor total deste edital é de RS 40.000,00 (quarenta mil reais). 

A despesa correrd a conta da seguinte Dotação Orcamentaria, aprovada através de Lei Municipal: 

Fonte: 719 (Politica Nacional Aldir Blanc); 

Elemento de Despesa: 33.90.31 — Premiações. 

2.4. Prazo de inscricdo 

Do dia 09/06/2025 até o dia 15/06/2025. 

2.5. Quem pode participar 
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Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuicao artistica ou cultural, 

residente no Municipio de Massapé do Piaui, ha pelo menos 01 (ano), com atuagdo no setor 

cultural, devidamente comprovada, de pelo menos 02 (dois) anos. 

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e 

promover manifestacdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, 

artesdos, curadores, produteres culturais, gestores de espagos culturais, entre outros. 

O agente cultural pode ser: 

|- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI); 

ll- Pe<ena iuridica ram finc lucrativns (Fx * empresa de neqguenn norte, emnresa de 

grande porte, etc); 

llI- Pessoa jurídica sem fins lucrativos (Ex.: Associação, Fundação, Cooperativa, etc); 

IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa física. 

Na hipótese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituição 
Pa o urídioca fA cain com COMDU cará indicala nacenn ficien como racnancAual loamal aara A 
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assmatura do Termo de Premiação Cultural e a representação será formalizada em declaração 

assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo 

constante no Anexo |V deste Edital. 

2.6. Quem NÃO pode participar 

Não pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que: 

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboração do edital, na etapa de análise de 

candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos; 

Il - sejam cônjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até 
o terceiro grau, de servidor público do órgão responsável pelo edital, nos casos em queo 
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragao do edltal na etapa de anali | 
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e ‘ 

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governade 
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Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estarao 

impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se 

enquadrarem nas situagdes descritas neste item. 

Atengdol A participacdo de agentes culturais nas consuitas pubiicas nao caracteriza 

participagdo direta na etapa de elaboração do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente 

cultural nas audiéncias e consultas publicas não inviabiliza a sua participagao neste edital. 

2.7. Em guantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste 

edital 

Cada agente cultural podera concorrer no programa de editais da Politica Nacional Aldir 

Bianc - 2023 - Municipio de Massapé do Piaui, em no maximo uma categoria e/ou faixade 

valor, por natureza juridica e podera ser contemplado com no maximo uma premiagao. 

2.7.1 Considera-se natureza juridica a Pessoa Fisica e Juridica. Assim, ressalta-se que o grupo 

despersonalizado, também possui natureza de pessoa fisica. 

2.7.2 No caso de Pessoa Juridica, só sera admitida a contemplacdo de uma empresa por 

representante legal. 

3. ETAPAS 

Este edital é composto pelas seguintes etapas: 

e Inscricbes — etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais 

e Selecdo - etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos 

e Habilitação- etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo 

convocados para apresentar documentos de habilitação 

e Assinatura do Termo de Premiacdo Cultural — etapa em que os agentes culturais 

habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Premiagao Cultural 

4. INSCRICOES 

4.1. Como se inscrever 

O agente cultural deve encaminhar por meio do e-mail: p 

rruptos, — 
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desde que não esteja há mais de O5 anos sem atuação, comprovada através dos segu
intes 

documentos: 

b.1) Currículo/Portifólio do proponente, e/ou; 

b.2) Carteira do SICAC. 

c) Declaração de representação, no caso de concorrer como grupo/coletivo sem CNPJ; 

d) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas de 

negro. 

e) Declaracdo do lider da tribo, se for concorrer as cotas de indigena. 

f) Laudo de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas. 

Atenção! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade 

visual conterida doc arquivos e informaçães da sua ineecrição, 
w STA Berivw e w NW S 

Atenção! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condições descritas nesse 

edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de 

Fomento à Cultura - PNAB), da Lei nº 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), 

do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto nº 11.453/2023 (Decreto de 

fomento). 

5. COTAS 

: 5.1. Categoria de cotas 

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para: 

a) pessoas negras (pretas e pardas); 

h) nessnacindigenac; 

c) pessoas com deficiéncia. 

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo |. 

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragdo. 

A autodeclaragao pode ser apresentada por escrito, em audio, en 

, formatos acessiveis. 

5.2. 
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Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar
 

no número de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinad
as 

para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla 

concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota. 

5.3. Desisténcia do optante pela cota 

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida deve
ra ser 

ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao
. 

5.4. Remanejamento das cotas 

No caso de não existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de 

uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente 

para a outra categoria de cotas. 

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao 

preenchidas deverão ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para 

os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo. 

5.5 Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coietivos 

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham 

algum dos requisitos abaixo: 

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sócios (ou o Unico representante legal) sdo 

pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia, 

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural 

majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e 

As pessoas fisicas que compõem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher 

uma autodeglaracdo, conforme modelos do Anexo VI e Anexo VII. 

6. ETAPA DE SELECAO 

6.1. Quem analisa as candidaturas 

Uma comiss3o de selecdo vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serdo registradas 

em ata eletronica. 

Fardo parte desta comissdo servidores publicos municipais, com capacidade técnica para tal. 
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6.1.2 A Comissdo de Seleção sera presidida e coordenada por pessoa designada em portaria 
pelo 

Secretário de Cultura, entre seus membros, sendo que esta atuara na coordenacdo e nao julgara as 

inscrições, salvo em caso de empate técnico. 

6.2. Quem não pode fazer parte da comissdo de seleção 

Os membros da comissão de selecdo e respectivos substitutos ficam impedidos de participar 

da avaliação de candidaturas quando: 

| — tiverem interesse direto na matéria; 

Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro 

societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos últimos dois 

anos, ou se tais situações ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o 

terceiro grau; e 

a il - sejam parte em ação judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do 

¢ respectivo cônjuge ou companheiro. 

Caso o membro da comiss3o se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a comissao, 

F e deixar de atuar, imediatamente, caso contrário todos os atos praticados podem ser considerados 

nulos. 

Atenção! Os parentes e afins até o terceiro grau são: pai, mãe, filho/filha, avô, avó, neto/neta, 

bisavô/bisavó, bisneto/bisneta. irmão/irmã, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, 

genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada. 

6.3. Analise das candidaturas 

A etapa de selegdo será composta pela analise da trajetdria do agente cultural de acordo com 

a sua relevanie contribuigdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Estado do Piaui e 

será realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo 

| — Atenção '95 agentes wmrais que apresentarem documentos comprobatórios da trajetória 
É z rfisfi‘ct e cultural contendo quaisquer formas de precuncelto de origem, raça, etnia, género, 

RIS ,íff_,wr idade ou outras formas de discriminação serão desdzssificadas, com fundamento no 
— disposto no inciso WV do caput do art. 3º da Constituição, W º canmd:tér ipea ampla 
defesa 
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6.4. Recursos na etapa de Seleção 

O resultado provisório da etapa de seleção será divulgado no Diário Oficial dos Municipios 

e no site oficial do Municipio de Massapé do Piaui,. 

Contra a decisdo da fase de selecdo, caberá recurso destinado ao Presidente da Comissao. 

Os recursos deverdo ser enviados pelo mesmo modo de inscrigdo (e-mail ou fisico) no prazo 

de até 3 DIAS UTEIS, conforme inciso iii do art. 92 da lei nº 11.740/2024, a contar da publicagdo 

do resultado, considerando- se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a 
publicagdo. 

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados. 

Após o juigamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do sera divuigado no Diario 

Oficial dos Municipios e no site oficial do Municipio de Massapé do Piaui,. 

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS 

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam 
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as seguintes 
regras: 

| — Prioritariamente para os grupos despersonalizados (sem CNPJ). 

Caso não sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderão 
ser utilizados em outro edital da PNAB. 

8. ETAPA DE HABILITACAO 

8.1. Prazo para apresentagao de documentos de habilitação 

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverá encaminhar no prazo de até 
03 (trés) dias uteis, apds a publicagdo do resultado final de seleção, por meio do mesmo 
formato da inscri¢do, os seguintes documentos: 

Se o agente cultural for pessoa fisica: 

I-documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de 
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc); 

Il - Certidão negativa de Débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da 
Unido; 
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Il — Certidao Negativa Municipal; 

8.1a) As certiddes referidas acima devem estar validas na ocasido da data do seu envio, sob 

pena de INABILITACAO. 

IV - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas atualizadas relativas a 

residéncia ou de declaração assinada pelo agente cultural, por meio da apresentacao de 

contas relativas a residéncia ou de declaração assinada pelo agente cultural. 

Atenção! A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes 

culturais: 

|- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense; 

lI- pertencentes a populacdo ndmade ou itinerante; ou 

lll- que se encontrem em situacao de rua. 

Se o agente cultural for pessoa juridica: 

| - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de 

Identidade, Carteira Naciona! de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc); 

Il - atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com 

fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil; 

Il - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de 

Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos; 

IV - Certidão negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida 

Ativa da Unido; 

V - CertidGes negativas estaduais expedidas pela Secretaria de Fazenda do Estadodo 

Piaui; 

Vi - Certiddo negativa de déhitos municipais, expedida(s) pela Prefeitura Municipal do 

Municipio de Constituicdo da empresa; 

VIl - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - 

CRF/FGTS; 
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VIII - Certidão negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tr
ibunal 

Superior do Trabalho; 

8.1 b) As certiddes referidas acima devem estar validas na ocasido
 da data do seu envio, sob 

pena de INABILITAGAO 

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ)): 

|- documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira 

de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho,etc); 

I - Certidão negativa de Débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida 

Ativa daUnido; 

11 - Certiddo negativa Municipal. 

8.1¢) As certiddes referidas acima devem estar validas na ocasido da data do seu 

envio, sobpena de INABILITACAO. 

IV - Comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas atualizadas 

relativas 2 residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural, por meio da 

apresentacdo de contas relativas à residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente 

cultural. 

Atencdo! A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes 

culturais: 

| — pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense; 

Il — pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou 

Il - que se encontrem em situagao de rua. 

8.2 O agente cultural deve encaminhar a documentacdo obrigatoria de habilitacdo, sob pena de 

INABILITAGAO. 

8.3 Na hipétese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes 

culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de 

classificacdo dos projetos, bem como, classificagdo de cotista. 
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8.2. Recursos da etapa de Habilitação 

Contra a decisão da fase de habilitação, caberá recurso destinado ao Presidente da Comissão 

Técnica de Análise, que deve ser apresentado por meio do mesma formato da inscrição, no 

prazo de 3 dias úteis a contar da publicação do resuitado, considerando-se parainício da 

contagem o primeiro dia útil posterior à publicação. 

Os recursos apresentados após o prazo não serão avaliados. 

Após o juigamento dos recursos, o resuitado final da etapa de habilitação será divulgado 

no Diário Oficial dos Municípios e no site oficial do Município de Massapê do Piauí, 

Após essa etapa, não caberá mais recurso. 

9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIAÇÃO CULTURAL 

Finalizada a fase de habilitação, o agente cultural contemplado será convocado a assinar o 

Termo de Premiação Cultural, conforme Anexo V deste Edital e receberá o recurso na conta 

bancária de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulário de inscrição. 

10. DISPOSIÇÕES FINAIS 

10.1. Acompanhamento das etapas do edital 

O presente Edital e os seus anexos estão  disponíveis no site 

https://massapedopiaui.pi.gov.br/massapedopiaui/portalnoticias. O acompanhamento de 

todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira 

responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicações no 

site, diario e nas midias sociais oficiais. 

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de inicio e 

incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a 

contagem em dias uteis. 

10.2. Informações adicionais 

Demais informações podem ser abtidas pelo e-mail pnabmassape@gmail.com. 

10.2.1 A prestagdo de contas e a contrapartida nao sera exigida na modalidade de 

premiacdo, podendo, se o agente cultural assim desejar, realizar uma “mostra” do seu fazer 

cultural premiado para a sociedade. 

10.2.2 Os casos omissos ficardo a cargo da Comissdo de Avaliagdo e Comissdo Téc 

PNAB-PI. 
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10.3. Validade do resultado deste edital 

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 12 (doze) 
meses, após a publicação do resultado final. 

10.4. Anexos do Edital 

Este Edital é composto pelos seguintes anexos: 

Anexo | — Categorias 

Anexo Il - Formulario de Inscrigao 

Anexo lll - Critérios de selecdo e bônus de pontuagao 

Anexo IV - Declaração de representação de grupo ou coletivo cultural 

Anexo V - Autodeclaração Etnico-racial 

Anexo VI - Termo de Premiacdo Cultural 

Anexo VIl — Formulario de Recurso 

Anexo Vill - Cronograma 

Massapé do Piaui, — P1, 09 de junho de 2025. 

Diogo Lacerda da Costa 

Secretario Municipal de Cultura 

Wilton Coutinho Silva 

Prefeito Municipal 
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