ALDIR BLANC

ANEXO Il

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

1 A comissdo de avaliacdo atribuirad notas de 0 a 05 ou 10 pontos a cada umdos
criterios de avaliacdo de cada projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do Critério Descricdo do Critério ontuacao Maxima
Reconhecida atuagédo na i
categoria cultural inscrito(a) s

ntegracdo e inovagao do agente
cultural com outras esferas do
conhecimento e da vida social.
Ex.: integracao entre cultura e
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PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS
f

S —

; % |
Identificagdo do Ponto Descrigao do Ponto Extra Pontuag¢do

Extra
7 S

5 T
Agente cultural do género
feminino

= B T
Agente cultural negro ou
indigena

Agente cultural com e
deficiéncia et ol

-

Agente cultural res:deme
em Zona Ruml

NTUAGAO PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS £ co:.snvos ou
o GRUPOS CULTURAIS SEM CNP3

o S e a— —— e — - - A‘i

Des’cri«;éo do Ponto Extra | ~ Pontuagdo |

Pessoas juridicas ou r '
coletivos/grupos
compostos por mais de
ﬁ ‘ - 50% de pessoas negras ou
| indigenas H

7] » Pessoas juridicas
h e compostas por mais de
50% de mulheres

i - ¢ @ @ e — e

| Pessoas juridicas sed:adas
| K | em regides de Zona Rural

SOVERND FEDERAL
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QAF’E CULTURA
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Pessoas juridicas ou

| | coletivos/grupos com
notoria atuagdo em .
| | tematicas relacionadas a: Ja o
L pessoas negras, indigenas, 5 il

| pessoas com deficiéncia, ff’f‘
mulheres, LGBTQIAP+, &

| idosos, criancas, e demais e
grupos em situacao de i
vulnerabilidade econdmica | o
e/ou social G e
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PONTUACAO EXTRA TOTAL S JOPONTOS
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* Apontuagio ﬂnakl\;‘ ,f" sera POR CONSENSO DOS MEMBROS DA

COM!SSAO‘ e
critérios elim ténos de modo que o agente cufturai que receber

sagdo 0 em aignm dos critérios sera desclassificado do Edital.
s 4 de pontuacao $30 cumu!atwos e ndo constituem critérios obngaténos, de
- o ‘f.f..i'?modo que a pontuacdo 0 em algum dos critérios nio desclassifica o agente cultural.

'  Emcaso de empate, serdo utilizados para fins de classificacio a maior nota nos critérios

- deacordocom a ordemyaba:xo definida: A, B, C, D, E,respectivamente. |

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo e :

sdotados  critérios de desempate AN ordem a  seguir *

-Decidido pelo Presidente da Comiss3o. | | .

¢ Serac considerados aptos os agentes cu!tura:s que receberem nota final nguat ot

superior a 30 pontos

Aty
SRR | o

o A falsidade de informag¢oes acarretara desclassaﬁcagﬁo podendo ense;ar amda a
aplicac3o de san¢bes administrativas ou criminais. |

Massapé do Piaui, — P, 09 de iunho de 2025,
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